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Potenziale erkennen, Ressourcen entfalten

Seminar zur Selbstreflexion und Neuorientierung

Wenn Sie das Gefiihl haben, Sie brauchen Zeit fiir sich, um lhre Gedanken zu ordnen, Lebensbilanz zu ziehen,
wichtige Entscheidungen zu treffen, vage Plane zu konkretisieren, neue Kraft zu schopfen und Sie wieder
mehr Leichtigkeit und Lust in Ihr Leben und Wirken bringen méchten, dann tut lhnen dieses Seminar gut!

Ziele

= Klarheit dariiber gewinnen, was mir im Leben wirklich wichtig ist

= Verborgene Sehnsiichte und Bediirfnisse entdecken und bewusst machen

= Klaren, was es braucht, um diese lebbar zu machen

= Sicherheit gewinnen, um kunftige Lebensentscheidungen selbstbewusst und selbstbestimmt treffen zu kénnen

= Erste Schritte setzen, um meinen Weg, im Rahmen meiner personlichen Mdglichkeiten, beschreiten zu kénnen
Inhalte

= Zeit fUr sich selbst nehmen und bewusstes Innehalten

= Auseinandersetzen und realisieren der gegenwartigen Situation und ausloten von neuen Méglichkeiten

= Aus der eigenen Lebensgeschichte lernen und die fir mich typischen Entwicklungsmuster bewusst machen

= Brachliegende Ressourcen und Kraftquellen (wieder-)entdecken und dieses Potenzial aufgreifen und nutzbar

machen
= Meine innere Lebendigkeit aktivieren und als treibende Kraft fir neue Wege nutzbar machen
= Zwischen Sehnstchten und realen Mdglichkeiten mein persénliches Ziel formulieren und Entwicklungsschritte
setzen

Methodik

= Personliche Reflexionsarbeit in Einzel-, Gruppen- und Plenums-Arbeit

= Analoge Reflexion zur Bewusstmachung verschutteter Muster und Potenziale

= Arbeit mit Personlichkeits-Instrumenten

= Angemessenes Feedback im Sinne der Erweiterung von personlichen Perspektiven- und Handlungsmaoglichkeiten
Zielgruppe

= Menschen in Veranderungs- und Entscheidungssituationen

= Personen, die bereit und interessiert sind, sich auf einen persénlichen Reflexionsprozess einzulassen
Zeitrahmen
2 Tage
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